
 

Die vom Land Oberösterreich getragene Anton Bruckner Privatuniversität bietet rund 850 Studierenden künstlerische, 

künstlerisch-pädagogische und künstlerisch-wissenschaftliche Studiengänge in den Sparten Musik, Schauspiel und Tanz. 

Die starke Mischung von Internationalität, Verankerung in der regionalen Kultur- und Bildungslandschaft, Diversität und 

Vereinbarkeit von Beruf und Familie bilden für Mitarbeitende die Grundlage für ein attraktives und vielfältiges 

Arbeitsumfeld. Für dieses Umfeld suchen wir eine/n: 

 

Universitätsprofessor*in für Jazz-Klavier (m/w/d) 
20 Wochenstunden, davon 11 Wochenstunden Lehre (50% der Vollbeschäftigung) 

 

Ihre Aufgaben 
▪ Leitung einer Jazz-Klavier Klasse im Rahmen künstlerischer und künstlerisch-pädagogischer Ausbildung im Bachelor- und 

Masterstudium sowie gegebenenfalls Betreuung der facheinschlägigen Ergänzungsfächer, insbesondere Fachdidaktik und 

Lehrpraxis bzw. Ensemble und Improvisation. 

▪ Die Tätigkeit der Lehrenden umfasst neben der Abhaltung von Lehrveranstaltungen die notwendigen Vor- und 

Nachbereitungstätigkeiten, Veranstaltungs- und Prüfungstätigkeiten, mit der Lehre verbundene Forschungs- und 

Verwaltungstätigkeiten, Mitarbeit in Gremien und die Betreuung und Beurteilung der Abschlussarbeiten. 

▪ Regelmäßige Anwesenheit an der ABU zur Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung 
 

Ihr Profil 
Anstellungsvoraussetzungen: 

▪ Hervorragende künstlerische und künstlerisch-pädagogische Qualifikation auf dem Klavier, eigenständiges künstlerisches Profil, 

sowie internationale Konzerttätigkeit und umfassende Lehrerfahrung 

▪ Eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige ausländische Hochschulbildung bzw. eine 

gleichwertige künstlerische oder künstlerisch-wissenschaftliche Eignung 

▪ Besondere Befähigung zu wissenschaftlicher Arbeit, die i.d.R. durch die Qualität einer Promotion nachgewiesen wird, und/oder 

besondere Befähigung zu künstlerischer oder ggf. facheinschlägiger beruflicher Tätigkeit 

▪ für Bewerber*innen, die keine eine facheinschlägige Professur an einer anerkannten in- oder ausländischen Hochschule 

innehaben, zusätzliche besondere künstlerische Leistungen oder besondere Leistungen bei der Anwendung/Entwicklung 

wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden in einer mindestens 5-jährigen beruflichen Praxis oder das Vorlegen einer 

Habilitation. Näheres regelt die PrivH-AkkVO idjgF 

Gewünschte Qualifikationen: 

▪ Stilistische Bandbreite, Erfahrung in zeitgenössischen Spielformen und mit digitaler und analoger Klangerzeugung 

▪ Kooperationsbereitschaft und Teamfähigkeit, Bereitschaft zu interdisziplinärer Arbeit 

▪ Führungsqualität und Organisationskompetenz, Gender- und Diversitätskompetenz  
 

Ihre Perspektive 
▪ Wertschätzende Anerkennungs- und Führungskultur und Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterbildung 
▪ Betriebliche Gesundheitsförderung und weitere Vergünstigungen 
▪ Vorerst befristet 3 Jahre, bei positiver Evaluierung Dauerstelle 

 

Auf Basis einer Teilzeitbeschäftigung von 11 Wochenstunden Lehre beträgt das monatliche Mindestgehalt € 2731,00 brutto. Die 

Einstufung erfolgt laut OÖ Gehaltsgesetz 2001 in der LD 8. Das tatsächliche Gehalt richtet sich nach anrechenbaren Vordienstzeiten.  

Bitte richten Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (verpflichtend: Lebenslauf, inkl.: Verzeichnis bisheriger künstlerischer und ggf. 

künstlerisch-wissenschaftlicher Tätigkeit wie zB eine repräsentative Auswahl von Aufnahmen als Links zur Dokumentation der 

künstlerischen und ggf. künstlerisch-wissenschaftlichen Tätigkeiten, Publikations- und ggf. Vortragsliste, Dokumentation der 

bisherigen Lehrtätigkeit sowie Kopien von Zeugnissen und Urkunden; weiters gewünscht: Motivationsschreiben, Lehr- und/oder 

Forschungskonzept, ggf. Liste bisheriger abgehaltener Lehrveranstaltungen inkl. vorhandener Evaluationen an anderen tertiären 

Institutionen, ggf. Dissertation als PDF oder Link) bis spätestens 13.10.2025 ausschließlich online an uns. Wir freuen uns auf ein 

Kennenlernen! Die Hearings finden voraussichtlich am 5. & 6. Dezember 2025 statt. 

HIER ONLINE BEWERBEN 

  

 

 

Die Bruckner Universität strebt gemäß ihrem Leitbild eine vielfältige, sozial repräsentative Personalstruktur an. Daher sprechen 
wir mit unseren Ausschreibungen alle Menschen in all ihrer Unterschiedlichkeit an. Dabei ist uns nicht wichtig, welche 
Geschlechteridentität Sie tragen, ob eine begünstige Beeinträchtigung vorliegt, ob Sie eine Migrationsgeschichte mit sich bringen 
oder Sie einer anderen unterrepräsentierten Gruppe angehören. Ausschlaggebend für eine erfolgreiche Bewerbung sind allein 
die persönliche und fachliche Eignung für die ausgeschriebene Stelle. Informationen über Ihre Betroffenenrechte gemäß Art. 13 
DSGVO sowie die Datenschutzerklärung der Bruckner Universität finden Sie unter https://www.bruckneruni.at/datenschutz/  

Kosten, in Zusammenhang mit der Bewerbung, können nicht ersetzt werden. 

https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrOO&Gesetzesnummer=20000113
https://jobs.bruckneruni.at/Jobs
https://www.bruckneruni.ac.at/de/ueber-uns/universitaet/organisation/leitbild
https://www.bruckneruni.at/datenschutz/

