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Die ZHdK gehört zu den bedeutenden und vielfältigsten Hochschulen der Künste in Europa. Die Stu-
dien- und Forschungsbereiche umfassen Art Education, Design, Film, Fine Arts, Musik, Tanz, Theater 
und Transdisziplinarität. Sie ist eine staatliche Hochschule mit eigener Rechtspersönlichkeit und insti-

tutionell akkreditiert. An der ZHdK studieren rund 2100 Bachelor- und Masterstudierende und lehren 
650 Dozierende. Zur Hochschule gehören zahlreiche Ausstellungs- und Aufführungsorte, an denen 
unter anderem die Ergebnisse der Ausbildung öffentlich gemacht werden. 
 
Auf das Herbstsemester 2024 oder nach Vereinbarung suchen wir im Zuge einer Nachfolgeregelung 
eine:n 
 

Direktor:in des Departements Musik 
 
Das Departement Musik verfügt über ein breites Portfolio an Bachelor- und Masterstudienangeboten 
für insgesamt rund 800 Studierende, umfangreiche Weiterbildungsangebote und ein musikalisches 
Vorstudium (PreCollege Musik). Im Departement angesiedelt sind die Forschungsinstitute für «Com-
puter Music and Sound Technology» sowie «Music Research» und Doktoratsprogramme in Koopera-
tion mit in- und ausländischen Universitäten. Den Hochschulangehörigen stehen mit dem Campus 
Toni-Areal eine herausragende Infrastruktur, mehrere Konzertsäle sowie der Musikklub Mehrspur zur 
Verfügung. Das Departement führt jährlich über 600 Veranstaltungen vorwiegend im Toni-Areal und 
im Grossraum Zürich durch. 
 
Das Departement Musik steht in Wechselwirkung mit den Berufsfeldern und Musikhochschulen des 
nationalen und internationalen Umfelds. Zugleich ist das Departement Teil einer integrierten Kunst-
hochschule und trägt nicht nur zu ihrer Vielfalt bei, sondern gewinnt in diesem anregenden, interdis-
ziplinär verknüpften Umfeld auch einen besonderen Stellenwert.  
 
Gemeinsam mit Ihrem Führungsteam verantworten Sie die strategische Ausrichtung, Profilierung und 
Qualitätssicherung des Departements. Sie stellen ein zeitgemässes und zukunftsgerichtetes Angebot 
sicher. Sie befördern nachhaltige Kooperationen innerhalb und ausserhalb der Hochschule und erwei-
tern damit die inhaltlichen Ressourcen für Lehre und Forschung. Eine internationale Perspektive ein-
zunehmen ist für Sie selbstverständlich. Die Interessen des Departements vertreten Sie hochschulin-
tern sowie in nationalen und internationalen Netzwerken. Zu den Akteur:innen aus Musik, Kunst, Poli-
tik, Gesellschaft und Wirtschaft pflegen Sie partnerschaftliche und konstruktive Beziehungen. Diszipli-
nenübergreifende Fragestellungen fördern sie aktiv. Als Mitglied der Hochschulleitung vertreten Sie 
einerseits die Interessen des Departements, andererseits sind Sie mitverantwortlich für die Entwick-
lung der gesamten Hochschule und engagieren sich in diversen internen und externen Gremien.  
 
Wir suchen eine Persönlichkeit mit einem Profil aus dem Bereich Musik und ausgewiesener Erfahrung 
in der Führung komplexer grösserer Organisationseinheiten, vorzugsweise im Hochschulbereich. Zu-
dem verfügen Sie über einen Hochschulabschluss in einer am Departement vertretenen Richtung o-
der einer wissenschaftlichen Kontextdisziplin. Wir schätzen, wenn Sie promoviert sind, machen dies 
aber nicht zur Bedingung. Sie erkennen mit strategisch-analytischem Blick die Potentiale des Departe-
ments und begegnen dessen Herausforderungen mit Kreativität. Sie leiten daraus Ziele ab und för-
dern im transparenten Dialog mit ihren Gremien auch die systemische und konzeptionelle Entwick-
lung.  
 
Dazu befähigen Sie Ihr kooperativer und kollegialer Führungsstil, Ihr Verantwortungsbewusstsein, 
Verhandlungsgeschick und Ihre Entscheidungskraft. Sie haben klare konzeptionelle Vorstellungen 
über die Entwicklung des Departements Musik. Sie verstehen die Belange einer Hochschule der 
Künste und setzen Ihre Kommunikations- und Moderationsfähigkeit sowie Ihre hochschulpolitischen, 
strategischen und organisatorischen Kompetenzen wirkungsvoll für die Hochschule ein. Darüber hin-
aus wünschen wir uns von Ihnen eine gute Vernetzung in der Hochschullandschaft und im nationalen 
und internationalen Musik- und Kulturleben. 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen nehmen wir gerne bis zum 10. August 2023 unter dem Link 
"Jetzt online bewerben" am Ende dieses Inserats entgegen. Bitte beachten Sie, dass wir für diese 
Stelle nur Online-Bewerbungen akzeptieren. 
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Die Vorstellungsgespräche finden am 19. September 2023 und am 27. September 2023 (Zweitge-
spräch) statt. 
 
Auskünfte erteilt die Rektorin Dr. Karin Mairitsch, rektorat@zhdk.ch  
Kontaktperson Human Resources Management: Rolf Schnegg, Personalberater Departement Musik; 
Tel. +41 43 446 23 40; rolf.schnegg@zhdk.ch 
 
www.zhdk.ch; www.zhdk.ch/musik 
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